
Управление труда и социальной 
защиты населения администрации 

Буденновского муниципального округа 
Ставропольского края

Ленинская ул., д. 68, 
г. Буденновск,

Ставропольский край, 356800 
телефон -  факс (8-86559) 2 19 92 

E-mail: utszn@abmosk.ru

от 27 июня 2026 г. № УТ-2341/05/г

Директору государственного 
бюджетного профессионального 
образовательного учреждения 
«Буденновский политехнический 
колледж»
Бабич М.В.

Председателю первичной 
профсоюзной организации 
государственного бюджетного 
профессионального 
образовательного учреждения 
«Буденновский политехнический 
колледж»
Гринько Е.В.

Об уведомительной регистрации

УВЕДОМЛЕНИЕ
о регистрации дополнительного соглашения к коллективному договору 

государственного бюджетного профессионального образовательного 
учреждения «Буденновский политехнический колледж» 

на 2025-2028 годы

Управление труда и социальной защиты населения администрации 
Буденновского муниципального округа Ставропольского края сообщает, что 
дополнительное соглашение к коллективному договору государственного 
бюджетного профессионального образовательного учреждения «Буденновский 
политехнический колледж» на 2025-2028 годы зарегистрировано 23 июня 2026 
года, регистрационный номер 52.

Условия коллективного договора, ухудшающие положение работников по 
сравнению с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми 
актами, содержащими нормы трудового права, не выявлены.

Начальник управления 
труда и социальной защиты населения 
администрации Буденновского 
муниципального округа 
Ставропольского края

Мулюкина Елена Александровна 
Ромасева Анна Сергеевна, 2 14 53

mailto:utszn@abmosk.ru


От работодателя:
Директор государственного бюджетного 
профессионального образовательного 
учреждения «Буденновский

хническии колледж»

Бабич М.В. 
2026 года

От работников:
Председатель первичной профсоюзной 
организации работников государственного 
бюджетного профессионального

СОГЛАШЕНИЕ 
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

В КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР
государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Буденновский 
политехнический колледж»

на 2025 - 2028 годы

г. Буденновск, 2026 г9д;
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1. В соответствии с пунктом 1.9 Коллективного договора 
государственного бюджетного профессионального образовательного 
’.нреждения «Буденновский политехнический колледж» на 2025 -  2028 годы 
Стороны договорились внести в него следующие изменения:

1.1. Раздел 10 «Гарантии и компенсации» дополнить пунктом 10.10 
следующего содержания:

«10.10. Дополнительные гарантии для работников, возобновивших 
трудовую деятельность после приостановления действия трудового 
договора в соответствии со ст. 351.7 ТК РФ (участников специальной 
военной операции), и членов их семей:

10.10.1. Для работников, вернувшихся к трудовой деятельности: 
преимущественное право на оставление на работе при проведении

мероприятий по сокращению численности или штата работников 
организации;

- оказание психологической и юридической помощи;
- преимущественное право на направление за счет средств работодателя 

на профессиональное обучение, подготовку либо переобучение по новой 
профессии (специальности);

- предоставление возможности посещения медицинских организаций и 
органов социальной защиты населения в рабочее время с сохранением места 
работы (должности) и среднего заработка.

10.10.2. Для членов семей указанных работников:
- оказание материальной помощи (в том числе при гибели работника);
- оказание психологической и юридической помощи;
- право на предоставление ежегодного оплачиваемого отпуска в удобное 

хтя них время».
2. Настоящее Соглашение вступает в силу с даты его подписания 

Сторонами.
3. Настоящее Соглашение составлено в трех экземплярах, имеющих 

одинаковую юридическую силу: по одному экземпляру для каждой из 
Сторон, и один экземпляр — для органа, осуществляющего уведомительную 
регистрацию коллективных договоров и соглашений.


